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Тематика засідань 
Школи молодого учителя
«Шлях до майстерності»
на 2014-2015 н.р.

Засідання №1
Вересень 2014 р.

Загальні засади організації навчання
1.  Ознайомлення із нормативно-правовою базою : 
 Держстандарт початкової та  середньої освіти та  нормативно-правовою базою навчального закладу.
2.Організація наставництва для молодих спеціалістів на 2014-2015 н.р.
3.Ознайомлення з планом роботи школи молодого вчителя на 2014-2015 н.р.
4. Самоосвіта молодого учителя: вивчення програм і підручників, усвідомлення їхніх вимог, підходи до оцінювання навчальних досягнень учнів. 
5. Практикум “Зразки документації вчителя” 
(вимоги до ведення шкільної документації: оформлення класного журналу, календарно-тематичних планів, поурочних планів, особових справ учнів.)    


Відповідальні – директор школи,
заступник директора з НВР,


Засідання №2
Листопад 2014 р.

Організація навчально-виховного процесу з предмета.
1. Вимоги до планування й проведення уроку відповідно до вимог нового Держстандарту освіти.
2. Практикум. Відвідування уроків, самоаналіз та аналіз уроків.
3. Типи уроків, форми, методи і прийоми роботи на кожному етапі (практичний тренінг).
4. Огляд методичної літератури.


                                                 Відповідальні - заступник директора з НВР,
керівник  ШМУ  



Засідання №3
Грудень  2014 р.

1.      Круглий стіл на тему: «Організація самоосвітньої роботи»:
2.       Ознайомлення з картотекою ППД школи. Поради вчителям щодо створення картотеки відповідно до обраної методичної проблеми, над якою працює молодий педагог.
3.       Інструктаж з організації та здійснення тематичного й семестрового оцінювання.
4.       Практична робота: «Види і форми організації самостійної роботи на різних етапах уроку», «Тестування як форма контролю та самостійної роботи учнів».

                                                         Відповідальні - керівник  ШМУ,  
                                                                                         заступник директора з НВР

Засідання №4
Лютий  2015 р. 

1. Упровадження нових освітніх технологій у навчально-виховний процес (круглий стіл).
2. Практикум. Відвідування уроків з використанням інноваційних технологій. Самоаналіз та аналіз уроків.
3. Упровадження інформаційних технологій у закладі освіти (тренінг).
4. Огляд тематичної літератури.


Відповідальні - заступник директора з НВР,
керівник  ШМУ

Засідання №5
Квітнь 2015 р.

1. Творчість педагога: шляхи звільнення від шаблонів і стереотипів (дискусійний клуб).
2. Фізичне, психологічне й соціальне здоров’я школярів — основа духовного розвитку особистості (семінар-практикум).
3. Підготовка до декади молодого спеціаліста.    
4. Огляд тематичної літератури


Відповідальні - заступник директора з НВР,       
                                                                                     керівник  ШМУ   

Засідання №6
Червень 2015 р.

1.Круглий  стіл  «Чому я навчився в школі молодого учителя»?  
2.Діагностування молодих учителів
3. Підсумки роботи ШМУ

Відповідальні - заступник директора з НВР,       
                                                                                     керівник  ШМУ   












